STRUCNI SURADNIK / SURADNICA - KNJIZNICAR | KNJIZNIGARKA

Radno mjesto

Mijesto rada: SPLIT, SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
Broj traZenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme; Puno radno vrijeme -

Smijestaj: Nema smjeétaja

Naknada za prijevoz: Uciielosti
Natjetaj vrijedi od: 25.8.2026.

Natjeéaj vrijedi do: 2.9.2026.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije:

Na osnovu &lanka 107, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN 87/08, 86/08, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te odredbama Pravilnika o naginu i postupku zapo3ljavanja u Skoli za dizajn, grafiku i
odrZivu gradnju Split, Skola za dizajn, grafiku i odrZivu gradnju Split raspisuje,

NATJECAJ
Za zashivanje radnog odnosa
¢  Struéni/na suradnik/ica knjiZznicar/ka - 1 izvrSiteljfica neodredeno puno (40/40 sati tiedno) radno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci
Mjesto rada: Skola za dizajn, grafiku i odrzivu gradnju, Spiit, Matice Hrvatske 11, a prema potrebi i izvan sjedista Skolske ustanove.
Uvijeti:

Kandidati keji se prijavijuju na natjecaj pored opéih uvjeta, sukladno opéim propisima o radu, moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o
odgoju i obrazovanju u esnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te uvjete strutne spreme propisane Pravilnikom o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (NN br. 1/86 i 80/99), Zakonom o knjiznicama i Pravilnikom o uvjetima i naginu stjecanja struénih zvanja u knjiznicarskoj struci

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23,
156/23).

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN, br. 82/08. i 69/17.) na natjeSaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u
natje€aju, a imaju rodno znatenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, kontakt podaci /broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i
naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje).

Uz prijavu na natjeéaj potrebno je priloziti:

- Zivotopis

- preslik dokaza o vrsti i stupnju struéne spreme

- preslik dokaza o stetenim pedagoSkim kompetencijama

- elektronitki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

- presliku dokaza o drZavijanstvu

- Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, odnosno da nema zapreka

za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi u smislu &lanka 108. Zakona o odgoju i obrazovanju



u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjeseci)

- ostale potrebne priloge/isprave/dokaze (za kandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu kvalifikaciju, te za kandidate koji se prema posebnim propisima
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti
dokaze o ostvarivanju prava na prednost na koju se pozivaju.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju élanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj: 121/17., 98/19., 84/21., 156/23), lanka 48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13 i 98/19), {lanka 9. Zakona o profesionalngj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20) ili &lanka 48. stavaka 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj: 84/21) duzan je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjeaj pored
prethodno navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakenu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposfjavanju na temelju élanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
Elanovima njihovih obitelji duZan je uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf
(https:/fbranitefji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48. stavaka 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj: 84/21) duZan je uz prijavu na natjegaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz élanka 49. stavka
1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21) koji su dostupni na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
(https:/ibranitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20¢ivilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf)

Sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19, 47/20, 123/23), kandidat koji je stekao
inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je u prijavi na natjecaj priloZiti dodatne isprave odnosno riedenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi
pristupa reguliranoj profesiji.

Sukladno Pravilniku o naginu i postupku zaposljavanja u Skoli za dizajn, grafiku i odrZivu gradnju Split, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanije kandidata
provest ¢e selekeijski postupak s kandidatima koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu sa svim prilozima. Kandidati ée biti obavijesteni o viemenu,
mijestu i nadinu odrZavanja procjene i vrednovanja najmanje pet (5) dana prije putem web stranice Skole. Kandidatom prijavijenim na natjeaj smatra se
samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz natjeGaja. Prijave s nepotpunom i neodgovarajuéom dokumentacijom kao i
nepravovremene prijave nece se razmatrati. Svi kandidati koji ispunjavaju uviete natje¢aja i koji su pozvani na procjenu na istu su se obvezni odazvati
sukladno odredbama Pravilnika o postupku zapoliavanja Skole za dizajn, grafiku i odrZivu gradnju Split. Kandidat koji nije pristupio procjeni smatra se da
je odustao od prijave.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Skola za dizajn, grafiku i odrZivu gradnju Split moze koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu
provedbe natjeajnog postupka u skladu sa zakonskim propisima o zastiti osobnih podataka.

Izabrani kandidat e prije potpisivanja ugovera o radu dostaviti 8koli sve dokumente u originalu ili ovjerenoj preslici.

Prijave s dokumentacijom treba dostaviti u roku od osam (8) dana, od dana objave natjetaja na stranicama i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje i na stranicama i oglasnoj plo&i Skole, na adresu: SKOLA ZA DIZAJN, GRAFIKU | ODRZIVU GRADNJU - SPLIT, 21 000 Split, Matice
hrvatske 11, s naznakom ,Za natjeéaj“,

O rezultatima natjetaja svi ¢e kandidati biti obavijesteni sukladno odredbama Pravilniku o nadinu i postupku zapo&ljavanja u Skoli za dizajn, grafiku i
odrzivu gradnju Split.

Natje¢ajna dokumentacija nece se vraéati kandidatima.

Napomena: Natjetaj se objavljuje dana 25.08.2026. godine.

Poslodavac

Poslodavac: SKOLA ZA DIZAJN, GRAFIKU | ODRZIVU GRADNJU

Kontakt: pisana zamolba: Matice hrvatske 11, 21000 Split



