SKOLA ZA DIZAJN, GRAFIKU I ODRZIVU GRADNJU - SPLIT

Na temelju €lanka 6. i 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Skoli za dizajn, grafiku i odrzivu gradnju Split za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu nastavnika/ice fizike (odredeno nepuno radno vrijeme — 11/40 sati tjedno)

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata objavljuje:

SARZAJ I NACIN PROCJENE KANDIDATA , PRAVNI I DRUGI IZVORI
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROCJENU

Sukladno odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Skoli za dizajn, grafiku i odrzivu gradnju Split, obavit ¢e se procjena kandidata kroz
razgovor i pisanu provjeru svakog kandidata.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
Testiranje kandidata obaviti ¢e se kroz poznavanja propisa koji se odnose na djelatnost obrazovanja u
Republici Hrvatskoj. Svaki ¢lan Povjerenstva ¢e kroz razgovor ocijeniti svakog kandidata s ocjenom od
1 do 5. Nakon ocjenjivanja Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata i donosi odluku o prijedlogu
kandidata ravnateljici za izbor. Ravnateljica moze samostalno obaviti razgovor sa svakim kandidatom.
Ako niti jedan kandidat ne ostvari viSe od 50% ukupnog zbroja ocjena, ravnateljica moze donijeti odluku
o obustavi natjecaja. Na temelju utvrdene rang liste kandidata i prijedloga povjerenstava ravnateljica
odluduje o izboru kandidata za kojeg ée traziti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje
radnog odnosa i sklapanja Ugovora o radu.

Pravni izvori za pripremu za razgovor i ocjenjivanje:

1.Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NNN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

2.Pravilnik o nacdinima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

3.Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera (NN 94/15 i 3/17)

4. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama
u razvoju (NN 24/15).

Za Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata:

Ana Maria Ugrin, mag. pedagogije
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